uQIveare

Il Coworking con
Spazio Baby



occupazione femminile 1:C\lveare

In Italia 1 donna su 4

Ital ia 47% lascia il lavoro entro il
Fu ropa 58% 1°anno di vita del figlio e

non lo riprende piu!

+13% donne al lavoro = +7%PIL

+ occupazione = + figl




asili nido e baby sitter pC\lveare

obiettivo 33%

. . >283€
non raggiunto, ma di quanto?
6,5% in media >[15€
3% al Sud >1.000€

15,2% in Emilia Romagna

e | nidi aziendali?




una soluzione possibile C\lveare

m 1coworking

+ con

spazio baby




una soluzione per... 1 C\lveare

dipendenti in donne al rientro liberi
telelavoro dalla maternita professionisti




la nostra esperienza Q\lveare

assoclazione

P volontariato

finanziatore

guestione di
sinergie



effetti e vantaggi 1C\lveare

precoce rientro a_l [avoro sostegno al welfare
post maternita familiare

> benessere delle bambine e
del bambini

valorizzazione di beni pubblici dismessi
valorizzazione del territorio




| ’Alveare rQ\lveare

1 sala riunioni

Cosnrkdng: Chte” delle MAMME (42ma)

Combaby:"Glarding Incantata” (33ma) ~ AV < vl

Spazio

Il glarding Incantato
e

T
— arete Iso <]‘

| - -
200 mﬁ) postazioni lavoro 2 UFFICE  sca 11100

Inaugurazione: luglie’2014
inizio attivita: settembre 2014



e un’idea replicabile? Q\lveare
pP.S. Mma servono:

volonta della pubblica amministrazione

bando pubblico, europeo o singoli finanziatori privati per la fase di start-up
Un'associazione, una cooperativa o altro ente attivo sul territorio su temi

sociali e di welfare



www.lalveare.it
EQIveare
facebook.com/lalvearecowo

twitter.com/lalvearecowo
info@lalveare.it
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